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Control de Cambios 

Versión Sección / Ítem Descripción del Cambio: 

00 -- 

Nuevo, setiembre del 2026.  

La Política de Sostenibilidad , con código E5.00.00.POL1 
(versión 01) reemplaza a la Política de Responsabilidad 
Social , con código E5.00.00.POL1 (versión 00). 
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1. FINALIDAD 

1.1. La presente Política de Sostenibilidad tiene por finalidad institucionalizar e integrar 
de manera transversal la gestión sostenible en el modelo de gobierno corporativo y 
en la cultura organizacional de ELECTROSUR S.A., sirviendo como base directiva 
formal para articular la toma de decisiones, salvaguardar el patrimonio público y 
asegurar la continuidad operativa de largo plazo en coherencia con los instrumentos 
de gestión empresarial. 

2. ALCANCE 

2.1. La presente Política es de aplicación obligatoria para los miembros del Directorio, 
gerentes, trabajadores, practicantes y demás personal de ELECTROSUR S.A., así 
como para contratistas, proveedores, consultores y terceros que actúen en nombre 
de la empresa o mantengan vínculos con ella. Su alcance comprende todas las 
operaciones, instalaciones, proyectos, procesos y actividades de la empresa, así 
como sus relaciones con clientes, comunidades, autoridades y demás grupos de 
interés. 

3. BASE LEGAL 

3.1. Normativa Nacional 

3.1.1. Lineamiento Corporativo de Sostenibilidad de FONAFE, aprobado mediante RDE N.° 
0039-2026-DE-FONAFE. 

3.1.2. Lineamiento Corporativo para la evaluación del nivel de madurez de la 
implementación de la Gobernanza Corporativa, Sostenibilidad y Buenas Prácticas, 
aprobado mediante RDE N.°0019-2026/DE-FONAFE. 

3.1.3. Decreto Legislativo N.° 1693 y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo 
N.° 292-2024-EF. 

3.1.4. Directiva Corporativa de Gestión Empresarial de FONAFE, aprobada mediante 
Acuerdo de Directorio N.° 003-2026/007-FONAFE. 

3.1.5. Decreto Supremo N.° 016-2021-MINAM, que establece disposiciones para la gestión 
de la ecoeficiencia en las entidades públicas. 

3.1.6. Resolución de Consejo Normativo de Contabilidad N.° 001-2026-EF/30, que aprueba 
la NIIF S1 y NIIF S2 en el Perú. 

3.1.7. Reglamento Interno Código de Ética y Conducta ELECTROSUR, aprobado mediante 
S.D.  756-2021. 

3.2. Estándares Internacionales 

3.2.1. NIIF S1 y NIIF S2. 
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3.2.2. Estándares GRI. 

3.2.3. Principios Rectores de Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos. 

3.2.4. Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas y Acuerdo de París. 

4. DEFINICIONES 

4.1. Criterios ASG (Ambiental, Social y Gobernanza): Conjunto de factores 
ambientales, sociales y de gobierno corporativo que se integran en la planificación 
estratégica, gestión de riesgos, toma de decisiones e inversiones de la empresa. 

4.2. Sostenibilidad: Integración equilibrada de criterios económicos, sociales, 
ambientales y de buen gobierno corporativo en las decisiones, operaciones, 
inversiones, procesos internos y relaciones con terceros para generar valor público y 
contribuir al desarrollo sostenible. 

4.3. Grupos de Interés (Stakeholders): Personas, grupos u organizaciones que afectan 
o pueden verse afectados por las actividades, operaciones, proyectos y decisiones 
de ELECTROSUR S.A. (incluye clientes, trabajadores, comunidades, autoridades, 
proveedores, entre otros). 

4.4. Doble Materialidad: Enfoque de evaluación que analiza los temas relevantes desde 
dos perspectivas complementarias: 

- Materialidad de impacto: Los impactos (positivos o negativos, reales o 
potenciales) de la empresa sobre el medio ambiente, la sociedad y los derechos 
humanos. 

- Materialidad financiera: Los riesgos y oportunidades de sostenibilidad 
(ambientales, sociales y de gobernanza) que pueden generar efectos financieros 
significativos en el valor, desempeño o continuidad de la empresa. 

4.5. Conducta Empresarial Responsable (CER): Actuación empresarial basada en el 
respeto de los derechos humanos, el cumplimiento normativo, la ética, la 
transparencia y la prevención o mitigación de impactos negativos en las operaciones 
y la cadena de suministro. 

4.6. Riesgos Climáticos: 

- Riesgos físicos: Riesgos derivados de eventos climáticos extremos o cambios 
progresivos en el clima que afectan la infraestructura, activos u operaciones. 

- Riesgos de transición: Riesgos asociados a la adaptación hacia una economía 
baja en carbono, incluyendo cambios regulatorios, tecnológicos, de mercado o 
reputacionales. 

4.7. Riesgos de sostenibilidad: Riesgos asociados a factores ambientales, sociales, 
económicos y de gobernanza que pueden afectar el desempeño, la continuidad 
operativa, la reputación o la generación de valor de ELECTROSUR S.A. 
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- Sociales: Riesgos relacionados con trabajadores, clientes, comunidades y otros 
grupos de interés, incluyendo derechos humanos, seguridad y salud, relaciones 
laborales y conflictos sociales. 

- Ambientales: Riesgos asociados a impactos ambientales, cambio climático, uso 
de recursos, contaminación, residuos y afectaciones a la biodiversidad que 
puedan influir en las operaciones de la empresa. 

- Económicos: Riesgos vinculados a factores financieros, regulatorios, de 
mercado o de inversión que puedan afectar la sostenibilidad económica y la 
creación de valor de la empresa. 

4.8. Sistema de Sostenibilidad: Marco de gestión de ELECTROSUR S.A. que integra 
políticas, estructuras de gobernanza, instrumentos (estudio de doble materialidad, 
diagnóstico, estrategia y reporte), procesos e indicadores para incorporar criterios 
ASG en la empresa. 

4.9. Reporte de Sostenibilidad: Documento elaborado anualmente que rinde cuentas 
sobre el desempeño ambiental, social, económico y de gobernanza de la empresa 
ante FONAFE, el Directorio y sus grupos de interés. 

4.10. FONAFE: Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado, 
entidad encargada de normar y dirigir la actividad empresarial del Estado Peruano. 

4.11. Ecoeficiencia: Uso responsable e integral de los recursos (agua, energía, 
materiales) minimizando la generación de residuos y los impactos ambientales en las 
instalaciones y actividades operativas de la Entidad. 

5. RESPONSABILIDADES 

5.1. Directorio: Aprueba la Política de Sostenibilidad y sus actualizaciones; supervisa la 
implementación del Sistema de Sostenibilidad; evalúa periódicamente el desempeño, 
los riesgos y las oportunidades ASG, incluidos los relacionados con el cambio 
climático; y toma conocimiento del Reporte de Sostenibilidad antes de su publicación. 

5.2. Gerencia General: Lidera la implementación de la gestión sostenible en 
ELECTROSUR S.A.; asegura su articulación con las áreas y los instrumentos de 
gestión empresarial; dispone los recursos necesarios; aprueba el Reporte de 
Sostenibilidad; informa al Directorio y a FONAFE, según corresponda; y promueve la 
incorporación progresiva de criterios ASG en la gestión y toma de decisiones. 

5.3. Comité de Sostenibilidad: Está conformado por representantes de las áreas clave 
de ELECTROSUR S.A. y es responsable de articular y coordinar la gestión de 
sostenibilidad; efectuar el seguimiento de las acciones; revisar la priorización de los 
temas materiales, riesgos y oportunidades ASG; validar los avances del plan de 
acción; y proponer mejoras al Sistema de Sostenibilidad. 

5.4. Oficina de Imagen y Responsabilidad Social: Coordina la gestión de la información 
de sostenibilidad; recopila y consolida los datos y evidencias proporcionados por las 
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áreas responsables de implementar y reportar las iniciativas; y elabora los informes 
de seguimiento y cumplimiento correspondientes. 

5.5. Jefes de Área, Gerencias Zonales y Colaboradores: Son responsables, en el 
ámbito de sus competencias y en coordinación con la Oficina de Imagen y 
Responsabilidad Social, de planificar, ejecutar, documentar y reportar las actividades 
derivadas de la presente Política de Sostenibilidad. 

6. POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD 

ELECTROSUR S.A. implementará progresivamente un Sistema de Sostenibilidad 
como marco de gestión que integra políticas, estructuras de gobernanza, 
instrumentos, procesos, indicadores y mecanismos de reporte para incorporar 
criterios ASG en la planificación, operación, gestión de riesgos y toma de decisiones. 

6.1. ELECTROSUR SE COMPROMETE A:  

6.1.1. Gobernanza 

- Integrar progresivamente criterios ASG en la planificación estratégica, operación, 
gestión de riesgos, inversiones, presupuesto y toma de decisiones 
empresariales. 

- Asegurar la transparencia, seguridad de la información, trazabilidad de 
decisiones y divulgación del desempeño sostenible. 

- Promover la Conducta Empresarial Responsable en la gestión interna, en las 
relaciones comerciales y en la cadena de suministro. 

- Fortalecer progresivamente la gestión integral de riesgos, incluyendo riesgos 
ASG, climáticos, reputacionales, sociales, ambientales, regulatorios y 
operacionales. 

6.1.2. Social 

- Respetar los derechos humanos de trabajadores, clientes, comunidades, 
proveedores y demás grupos de interés. 

- Fortalecer progresivamente el relacionamiento con comunidades, autoridades, 
clientes y otros grupos de interés mediante diálogo, mecanismos de atención y 
prevención de conflictos. 

- Impulsar iniciativas sociales alineadas al rol público de ELECTROSUR y a las 
necesidades del territorio. 

6.1.3. Ambiental 

- Promover la ecoeficiencia y la gestión ambiental responsable mediante el uso 
eficiente de energía, agua, papel, combustibles y otros recursos; la adecuada 
gestión de residuos, el reciclaje y la economía circular; la prevención de la 
contaminación; la protección de la biodiversidad; y el cumplimiento de los 
instrumentos de gestión ambiental aplicables. 
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- Incorporar progresivamente la acción climática en la planificación, operación, 
mantenimiento e inversión. 

- Fortalecer progresivamente la resiliencia de la infraestructura eléctrica ante 
eventos climáticos extremos. 

6.1.4. Económica 

- Fortalecer la eficiencia empresarial, la sostenibilidad financiera, la ejecución 
presupuestal responsable y la generación de valor económico, social y 
ambiental. 

- Incorporar progresivamente criterios de sostenibilidad en decisiones de 
inversión, contratación, mantenimiento y gestión de activos. 

6.2. SISTEMA DE SOSTENIBILIDAD 

El Sistema de Sostenibilidad estará compuesto, como mínimo, por los siguientes 
instrumentos: 

6.2.1. Estudio de doble materialidad, orientado a identificar, evaluar y priorizar los temas 
materiales desde las perspectivas de impacto y financiera. Será revisado 
periódicamente y actualizado cuando se produzcan cambios relevantes en la 
estrategia, las operaciones, el entorno, los grupos de interés o los riesgos y 
oportunidades de sostenibilidad, de acuerdo con los lineamientos de FONAFE. 

6.2.2. Diagnóstico inicial o línea base, destinado a medir la situación actual de los temas 
materiales, identificar brechas y sistematizar proyectos sociales y ambientales. 

6.2.3. Estrategia de Sostenibilidad, con objetivos, metas, indicadores e iniciativas de 
corto, mediano y largo plazo, articulada al Plan Estratégico Institucional y a los 
instrumentos de gestión empresarial. 

6.2.4. Reporte de Sostenibilidad, elaborado anualmente y de manera progresiva 
conforme a los lineamientos de FONAFE y a los estándares aplicables; aprobado por 
la Gerencia General, puesto en conocimiento del Directorio antes de su publicación 
y, cuando corresponda, sometido a verificación externa según el nivel de madurez 
de la empresa y las disposiciones corporativas vigentes. Su publicación se efectuará 
durante el primer semestre del año posterior al ejercicio reportado. 

7. OBJETIVOS DE LA POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD 

7.1. Gobernanza 

Integrar progresivamente los criterios ASG, la Conducta Empresarial Responsable 
(CER) y los riesgos y oportunidades de sostenibilidad en la planificación estratégica, 
la gestión empresarial y la toma de decisiones, fortaleciendo la transparencia, la 
integridad y la rendición de cuentas. 
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7.2. Social 

Promover el respeto de los derechos humanos y fortalecer el relacionamiento 
preventivo y responsable con los grupos de interés, mediante mecanismos de 
diálogo, atención y participación, así como iniciativas sociales alineadas con el rol 
público de ELECTROSUR S.A. 

7.3. Ambiental 

Fortalecer la gestión ambiental mediante la ecoeficiencia, la adecuada gestión de 
residuos, la prevención de la contaminación, la acción climática, la protección de la 
biodiversidad y la mejora progresiva de la resiliencia de la infraestructura eléctrica. 

7.4. Económica  

Fortalecer la sostenibilidad financiera, la eficiencia empresarial y la generación de 
valor público, incorporando progresivamente criterios ASG en las decisiones de 
inversión, contratación, mantenimiento y gestión de activos. 

7.5. Sistema de Sostenibilidad 

Implementar y mejorar progresivamente un Sistema de Sostenibilidad articulado con 
el PEI y los demás instrumentos de gestión empresarial, que comprenda el estudio 
de doble materialidad, el diagnóstico o línea base, la estrategia de sostenibilidad, la 
gestión de riesgos y oportunidades ASG, indicadores y metas, planes de acción y el 
Reporte de Sostenibilidad. 

 


