
EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO  
PÚBLICO DE ELECTRICIDAD 

 
 

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 
PSP 002-2019 

PLAZO INDETERMINADO - CONVOCATORIA EXTERNA 
 

ITEM 1: JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACIÓN DE ILO 
ITEM 3: SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO OMATE  
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

1 APROBACIÓN Y COMUNICACIÓN 

1.1. Aprobación de las bases de la convocatoria. 18.03.2019 Comité Evaluador 

1.2 
Publicación de la Convocatoria al Servicio Nacional del 
Empleo – MINTRA (D.S. 003-2018-TR), página web y fanelógrafos 
de la empresa. 

19.03.2019 al 
01.04.2019 

Comité Evaluador 

2 CONVOCATORIA 

2.1 Publicación en Diario Correo. 24.03.2019 
Emp. Especializada en 
Selección de Personal / 

Postulante 

2.2 Presentación de Currículo Vitae 
02.04.2019 a 
03.04.2019 

Emp. Especializada en 
Selección de Personal / 

Postulante 

3 SELECCIÓN 

3.1 

Evaluación Curricular, Evaluación Psicológica y de 
Conocimientos. 

04.04.2019 

Emp. Especializada en 
Selección de Personal / 

Postulante 

Evaluación de los currículos enviados a la Empresa Especializada 
en Selección de Personal. 

Emp. Especializada en 
Selección de Personal  

3.2 Comunicación a postulantes aptos 05.04.2019 Emp. Especializada en 
Selección de Personal 

3.3 
Evaluación de Conocimientos,  Evaluación Psicotécnica y de 
Personalidad a cargo de la empresa Especializada en Selección 
de Personal. 

08.04.2019 
Emp. Especializada en 
Selección de Personal  

3.4 Publicación en página web de resultados de Evaluación 
Psicológica, Curricular y de Conocimientos. 

10.04.2019 Comité Evaluador 

3.5 

Entrevista Personal a cargo del Comité Evaluador 

12.04.2019 Comité Evaluador Lugar: Calle Zela N° 408 - Tacna. La empresa procederá a 
comunicar oportunamente la fecha de la entrevista personal a 
los postulantes declarados aptos. 

 
La conducción del proceso en los ítems (2.1, 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4), está a cargo de la empresa especializada 
en Selección de Personal, que será contratada por Electrosur S.A. La etapa final (entrevista personal y 
declaratoria de ganador) estará a cargo del Comité Evaluador. 
 
 
 

Para postular, remitir los currículos vitae al correo 
calidad_empresarial@hotmail.com, dentro del plazo señalado. 

 
 


